
Прокуратурой района проведена проверка по соблюдению трудового 
законодательства в части своевременности выплаты заработной платы и по 
другим вопросам в администрации МО СП «село Червленные Буруны» 
Ногайского района РД.  

Проведенной проверкой установлено,  что штатным расписанием не 
установлены компенсационные выплаты за безводность помощнику Главы, 
оператору БД и техничке, а установлены и выплачиваются только бухгалтеру. 

В штатном расписании указана должность бухгалтер , а в заключённом 
трудовом договоре 2025 г. с гр. Т. указана должность главный бухгалтер. 
Согласно штатному расписанию на 2025 год оклад без других надбавок для 
бухгалтера указан 6231 руб., а в дополнительном трудовом соглашении с гр. 
Т. на 2025 г. указан оклад 32214 руб.  

Нарушено требование ст.57 ТК РФ, где обязательными для включения 
в трудовой договор являются  в т.ч. условия оплаты труда (в том числе размер 
тарифной ставки или оклада (должностного оклада) работника, доплаты, 
надбавки и поощрительные выплаты); работа по должности в соответствии со 
штатным расписанием. 

В связи с этим прокуратурой района главе МО СП «село Червленные 
Буруны» внесено представление, которое рассмотрено и удовлетворено, 
ответственные лица привлечены к дисциплинарной ответственности в виде 
замечания.   

     


